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LAS ENFERMERAS DE ZAMORA YA TIENEN UNA RED SOCIAL PROPIA: NACE
NURSIA UP COMO PUNTO DE ENCUENTRO DE LA PROFESION

La nueva herramienta digital dispondra de un espacio propio para los 1.200
profesionales de la provincia, Nursia Zamora, con toda la informacion del Colegio
de Enfermeria sobre cursos, bolsa de empleo o beneficios para colegiados

Nursia Up, accesible desde el teléfono mévil o el ordenador, reine a la comunidad
enfermera espafola en un entorno digital unico y exclusivo que no existe en
ninguna otra profesioén

“Con nuestra incorporacion a Nursia Up facilitamos un nuevo canal para la difusion
de informacioén, actividades y recursos de interés para los enfermeros”, ha
asegurado la presidenta del Colegio de Enfermeria de Zamora, Patricia Miguel

Zamora, 15 de abril de 2026

El nacimiento de una nueva red social especifica de la profesion enfermera, Nursia Up,
posibilitara que los mas de 1.200 profesionales del Colegio de Enfermeria de Zamora
dispongan de una innovadora plataforma concebida como el gran punto de encuentro de
la enfermeria en Espana.

La nueva herramienta digital contara con un espacio propio, Nursia Zamora, en el que se
canaliza toda la informacion del Colegio Profesional de Enfermeria de Zamora y se
informa de actividades de interés para los colegiados.

La presidenta del Colegio de Enfermeria de Zamora, Patricia Miguel, que ha asistido a la
presentacion nacional de Nursia Up desarrollada este miércoles en Madrid, ha resaltado
que la iniciativa supone “un paso estratégico hacia la modernizacion y el fortalecimiento
de la profesion”.

Para ello, Nursia Up se configura como espacio comun que va “mucho mas alla de una
aplicacién o una red social” y que representa un punto de encuentro de la enfermeria.
En él, Zamora tendra una area especifica que refuerza el compromiso de este colegio
profesional. “Con nuestra incorporacion facilitamos un nuevo canal para la difusiéon de
informacion, actividades y recursos de interés para los enfermeros”, ha explicado Patricia
Miguel.

¢ Qué es Nursia Up?

Nursia Up, un espacio digital exclusivo que no existe en ninguna otra profesion, esta
disefiado para reunir a la comunidad enfermera en un entorno digital unico. Su mision es
la de fomentar el conocimiento compartido, la colaboraciony el desarrollo
profesional, consolidandose como el gran ecosistema de la enfermeria en Espafia, han
resaltado desde la Organizacion Colegial de Enfermeria, impulsora del proyecto.

Al respecto, la presidenta del Colegio de Zamora ha explicado que las enfermeras han
desempefado histéricamente “un papel esencial” en el sostenimiento del sistema
sanitario, acompafando y cuidando a la poblacién en todas las etapas de la vida. Sin
embargo, “hasta ahora no existia un espacio comun de gran alcance que permitiera
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construir comunidad, compartir experiencias y generar sinergias entre profesionales de
distintos ambitos y territorios”.

Es por ello que se ha creado Nursia Up y formar parte de esa red de la enfermeria implica
integrarse en una nueva etapa en la que se acercan de manera personalizada
contenidos clave de investigacion, oposiciones, premios, becas y toda la actualidad de
la profesion. Todo ello en un entorno disefado especificamente para responder a las
necesidades de las enfermeras y los enfermeros que incluye un muro social donde
compartir conocimientos, asi como la posibilidad de crear chats y grupos de trabajo con
profesionales con los mismos intereses.

Nursia, cuya descarga esta disponible ya tanto para teléfonos Android como iPhone, se
constituye como un espacio en el que los profesionales de enfermeria pueden
encontrarse, dialogar, aprender, informarse y crecer profesionalmente. Su objetivo es
convertirse en el entorno de referencia para la convivencia, el intercambio de
conocimientos y el impulso al desarrollo de la enfermeria en todo el territorio nacional.

Mas informacién: Patricia Miguel, presidenta del Colegio de Enfermeria de Zamora Tfno.
636 66 98 01



